pressrelations.de

Seite 1 von 2

Datum: 28.6.2005 Benutzer: n

pressrelations.de

Journalisten PR-Verantwortliche

Suche ! Dienste * Mein Pressrelations

Pressemitteilungen Pressetermine Nachrichten Themenplane

Suchbegriffe B

* Profisuche

Hilfe SOS-Kinderdorfer
Geben Sie Kindern und Familien eine
Zukunft. Werden Sie jetzt Pate

SOS in Deutschland
Hier erfahren Sie alles Gber die Organisation
und aktuelle Projekte

Google-Anzeigen

PRESSEMITTEILUNG: 27.05.2005 | 15:37 UHR | WORKLIFE-INSTITUT

Familie — das beste Managementseminar
Kompetenzen von Miittern und Viater im Betrieb nutzen

Elternkompetenzen haben einen hohen Nutzen fir den Beruf. Zu diesem Ergebnis kommt das
WorkLife-Institut in einer 2004 durchgefiihrten Studie, deren Ergebnisse am 30.Mai 2005 der
Offentlichkeit in Darmstadt vorgestellt werden.

Mehr als neun von zehn Eltern erwarten ein Hintlberschwappen (Spillover) der Elternkompetenz
in den Beruf. Besonders von den Erziehungsstrategien 'Konkretes Loben'(93,1%),
'Angemessenes Verhalten fordern' (94,4%), 'Gutes Vorbild geben' (89,7%), und
'Erziehungsziele formulieren' (86,1%) wurden der Spillover-Effekt erwartet.

In der Studie schatzten 134 Eltern den Nutzen von 23 Erziehungsstrategien fir Ihren Beruf auf
einer funfstufigen Skala ein. 'Mutter und Vater erwerben in der Familie wichtige soziale und
organisatorische Fahigkeiten, die im Beruf zahlen. Eine betriebliche Personalentwicklung wird
sich klnftig das Lernfeld Familie ihrer Mitarbeiter nicht mehr entgehen lassen kénnen.' - so
Dipl.-Psychologe Joachim E. Lask, Leiter des Worklife-Instituts. Der Vorteil des Lernortes
'Familie’ liege darin, dass im Gegensatz zu teuren Fortbildungsseminaren, das engagierte und
kontinuierliche Lernen genutzt wird. Denn wer seine Elternkompetenz entwickelt, hat Vorteile in
den Bereichen wie Eigenverantwortung und Zuverlassigkeit, Organisationsgeschick, Lern- und
Leistungsbereitschaft, Belastbarkeit, Flexibilitat und Konfliktfahigkeit.
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